
Le Geiq est un Groupement d’Employeurs 
pour l’Insertion et la Qualification qui 
est piloté et géré par ses entreprises 
adhérentes, mobilisées pour favoriser 
l’insertion des personnes éloignées du 
marché de l‘emploi. 

c’est quoi 
GEIQ41 ?

vous propose de

le processus ?

recourir au GEIQ41 ?

GEIQ41

QUEL EST

POURQUOI

Maison des Entreprises
16, rue de la Vallée Maillard

41000 Blois
contact@geiq41.fr 

02 54 78 72 18

Porté par ses entreprises 
adhérentes, chaque GEIQ met à 

leur disposition des salariés pour des 
parcours allant de 6 à 24 mois (contrat 
de professionnalisation et contrat 
d’apprentissage).

Chaque parcours vise une qualification 
(généralement de 1er niveau), et permet 
au salarié d’acquérir des savoir-faire 
inhérents à son poste, dans un cadre 
sécurisant et motivant, propice à 
développer leurs compétences. A l’issue 
de cette période d’accompagnement et 
de mise à disposition, les entreprises ont 
la possibilité d’embaucher directement le 
salarié.

le parcours grâce au tutorat
et à l’accompagnement socio-professionnel 

aux besoins de recrutement
Répondre

Sélectionner

Embaucher

Former

Sécuriser

des candidats selon leur potentiel

le candidat en portant la responsabilité 
du recrutement

le salarié selon les besoins
de l’entreprise

•	� S’engager dans un dispositif d’insertion 
piloté par les entreprises.

•	  �S’assurer d’un recrutement 
personnalisé, en phase avec vos 
besoins.

•	  �Accéder à des parcours de formation 
individualisés, adaptés à vos exigences.

•	  �Se libérer de toutes les formalités 
administratives (portage des contrats 
de travail, gestion de la paie…).

•	  �Valoriser la Responsabilité Sociale des 
Entreprises.

www.geiq41.fr


